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Skusenosti z implementacie ISO 19443
v PPA ENERGO s.r.o0., prinosy, vyhody, rizika
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i Historia

2017
Obtaining a system certificate
safety management
according to SCC standard® :2011

1958
Establishment of Industrial
Plants automation Prague
(ZPA Prague n.p.)

1951
Establishment of REGULA Praha n.p.

2013
Obtaining an integrated certificate
management system according to standards
ISO 14001 - environmental management system
management and OHSAS 18001 - system
safety management
and occupational health and safety

1965

The emergence of the ZPA supplier
enterprise Prague (ZPA-DP Prague n.p.)

1969
Establishment of the Branch Office
of the ZPA - OZ plant in Bratislava

1997
Obtaining a certificate
quality management system
according to STN EN I1SO 9001

1991
Founding
PPA CONTROLL, a.s

1985
Establishment of Elektromont, k.p.,
Bratislava by merging ZPA - OZ
Bratislava and Electrical Installation
plants Bratislava

1990
Liquidation of Elektromont, s.p.,
Prague and its suppliers
enterprises throughout the CSFR
and the establishment of PPA, s.p., Bratislava

Acquisition of LiV ELEKTRA, a.s.
and obtaining a certificate according to

information security management.

St -
/ &)

2019
Extending the scope of certification
according to ISO 14001 - system
environmental management
and ISO 45001 - management system
health and safety at work.

2021

ISO 27001 - system

2023
Acquisition of a company
ENERGO CONTROL s.r.0.

PRPACONTROLU
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Zakladné informacie spolocnosti:
Sidlo spoloc¢nosti: Vajnorska 137, 830 00 Bratislava

PPA ENERGO ponuka komplexné sluzby v oblasti automatizovanych
riadiacich systémov, polnej pristrojovej techniky a elektrosystémoy,
ktoré mozno rozdelit do nasledujucich kategorii:

* InZinierske Cinnosti

e Studie a analyzy

* vypracovanie projektovej dokumentacie

e programatorské prace v oblasti IT

Dodavky

* meracia a regulacna technika

» elektrické zariadenia

* riadiace a informacné systémy

Montazne Cinnosti

* montaz a montazny dozor

e vyroba rozvadzacov NN

e testovanie a uvedenie do prevadzky

Servis a udrzba

e Zarucny, pozarucny servis a udrzba

* Kalibracie a opravy systémov fyzikalnych a chemickych merani
» Kalibracie teplo6t, tlakov a elektrickych veli¢in AC/DC

« Termovizne merania PPRPACONTROLU
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= Kde posobime v oblasti jadrovej energetiky L

Projekty ktoré stale prebiehaju:

- Jadrova elektraren Jaslovské Bohunice

- Jadrova elektraren Mochovce

- Projekt ITER (Francuzsko) — Medzinarodny fuzny experimentalny reaktor
- CERN Eurdpska organizacia pre jadrovy vyskum, Zeneva, Svajéiarsko

- Jadrova elektraren Hinckely Point C — Velka Britania

Uz ukoncené projekty: o + P
- Jadrova elektraren Loviisa 2 — Finsko

- Jadrova elektraren PAKS Il — Madarsko

- Jadrova elektraren Doel — Belgicko #*
Jadrova elektraren Temelin (Ceska republika) Great

Britain

w
Poland

0

France

=
Vepezuela
-

Czech Republic ww»
Austria

e

Brazil

PPACONTROLL




INTERNE B
- Preco sme sa rozhodli zaviest systém podla ISO 1944

~® Chceme byt jednym z TOP dodavatelov v ramci EU, nie len pre zdkaznika ale aj pre nase interné prostredie

M Zvysenie doveryhodnosti pre nasich zakaznikov a dodavatelov

M Zavedenym systému podla normy ISO 19443 preukazujeme, Ze nasa spolocnost plni narocné podmienky v oblasti
jadrovej energetiky

~® Zvysenie konkurencieschopnosti — hlavne na zahraniénych projektoch v oblasti jadrovej energetiky

~® Podnety od zakaznikov

- Framatomme

- Westinghouse 2
- Rosatom s LOVE N s K E
- Slovenské elektrarne a.s. ELEKTRARNE
- JAVYS a.s.

(W) Westinghouse

framatome =
<)
ROSATOM

PRPACONTROLU




INTERNE ) - ' ‘\‘ " v' .l
= Aky sme zvolili postup | —

Aky sme zvolili postup?
~® Rozhodnutie manazmentu
~® Zahrnutie do cielov spolo¢nosti:
= rok 2024 — Implementacia poziadaviek normy I1SO 19443
= rok 2025 — certifikacia spolo¢nosti PPA ENERGO s.r.o. podla ISO 19443
~® Vlypracovali sme internd GAP analyzu, kde sme zistili, Ze poziadavky normy ISO 19443 plnime na 53%
~® Stanovili sme si akény plan na implementdciu poZiadaviek
" Postupne sme implementovali body z akéného planu az sme dosiahli Uroven 86% - sucasny stav

Self Genba initial CIosure NSC
Follow up 4
assessment assessment

Axis Of maturlty/ Dates 06/06/2023 13/09/2023  03/11/2023  14/12/2023  05/03/2024 02/04/2024  13/08/2024

83% 37% 67% 80% 80% 90% 90%
95% 52% 52% 62% 67% 71% 71%
97% 64% 67% 73% 73% 88% 91%
92% 47% 73% 87% 77% 81% 85%
80% 65% 75% 77% 87% 87% 93%
89% 53% 67% 76% 77% 83% 86%

PRPACONTROLU
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" \lypracovanu politiku pre oblast kultury jadrovej
bezpecnosti a CFSI

Co véetko uz mame zavedené a ¢o nds ¢aka dalej .

POLITIKA
/ﬁ\ppqEnEnew

member of PPA CONTROLL group ¢ &len skupiny PPA CONTROLL

Preambula:
Vydanim tejto politiky sa spoloénost PPA ENERGO s.r.o. (dalej len

Setky
uvedené v Integrovanej politike PPA CONTROLL a.s. a naviac Spolo&nost' mz§|ruje svoje zévazky 0 nizsie uvedené
zasady.

Zasady

Spoloénnsr vyhlasenim tem politiky urcila pﬂonmé zasady v jadrovej i a pi cie vyskytu
1zifik ; anpl ych poloZiek s ohfadom na viziu, ické ciele a i

zalnteresovanych stran, ktoré

bude
implementovanim a dodrZiavanim tychto zasad vo vselkych

pri vykone pracovnych &innosti a to

* Désledne dbat na to, aby pri rozh bola zohfad jadrova a aby nebola Ziadnym
prijatym rozhodnutim
* Dodrziavat zasady kultiry jadrovej bezpecnosti pri vsetkych ¢i i isiacich s izaciou zékaziek na
Jjadrovych zariadeniach.
. i a rizika, a Il y
i a y imori situacii, a stanovit a i i ia za
ucelom ia vzniku ych inci a jadrovej
. i i a ciele na j ivé drovne riadenia.
* Otvorene i s nasimi iap i o itosti a pozi jadrovej
i od nich pinenie Y i iek a ie kultary jadrovej
si, Ze kazdy v p za a kvalitu svojej prace

s ohfadom na rizika z nej plynice.

* Zabezpecit aby v pripade vyskytu akychkolvek zmien, boli tieto riadené a komunikované na vietky drovne riadenia
tak, aby nebola ohrozen4 jadrova bezpeénost.

e UdrZiavat kompetencie a kvalifikaciu jucich vo v3etkych aobzvlast v oblasti
jadrovej energetiky.
* Zamerat sana pi vyskytu y ych a p ivych poloziek na vietkych
Grovniach riadenia a pri vsetkych ¢&innostiach Spoloénosu
o st pre ych posky pri a systému na zabranenie vzniku a
vyskytu falzi y ych a podozrivych poloZiek.
8 F pri i z réznych oblasti pri ity @

s e s

e ey
Ing. Zoltén Lovasz Ing. Katarina Krchnakova Ing. Peter Spily
vykonny riaditef, riaditel ekonomicko-personalneho Gseku, riaditel obchodného Useku,
konatel konatel konatel
pr
E
V Bratislave 10/2023

150/9001 + ISO 27001 « ISO 14001 = ISO 45001 = 1SO 19443 + SCC « IAEA G!

~® Skolenia pracovnikov — zahrnuté poziadavky
na KJB a CFSI do Skoliacich materialov

TECHNOLOGY UNDER CONTROL

1SO 19443 & Kultura jadrovej

bezpeénosti
Skolenie pre zamestnancoy

®  Kultira jadrovej bezpeénosti

e F e

‘vrtahupice 12 & moje) prac.

= Pred précou 12 uistim, te disponujem potrebnye
Inftrkciami, ndcodim, Kalfsclou » rucsostam.

« Ustim sa. I prostredie v ktorom pencujem
nabuda met volyy e kvt moye price.

« Patnim podmienky prerutents majel price.
7+ Hsim athost  Cakam ne potrebnd indercie.

A\ peaenenoo
= CFsI L o
Definicie Podozmy
T o
Pravost’ =
Produkt vyroben§ a certifikovaag bez flayshu podvodu fainnat
Podvodny ‘ Falotny
Nezhoda

Produke, ktory nerespektuje poziadavky alebo funkeie pousivania. ktory
vyrobili peiemyselné spolonosti bez tenysh podvodu

Podozrivy

Produkt alebo dokument, pri ktorych existuje pochybaost o pravosti
Podvodny

Produkt imyseloe upraveny so

Maze obsahovat’nesprin ideatifikiciu, sfaliované certifikity
Falzifikit

robeny, zrenovovany aleba upraveny tak, aby kopiroval origiadlny produkt

. \ X

Kultdra jadrovej bezpeénosti

- Co je to JADROVA BEZPECNOST (Nuclear safety) ?2?

Je to siibor pravidiel urenych pre kaZdi etapu Zivotnosti jadrového zariadenia ~ projektovanie, vyroba
zariadeni, vystavba, uvadzanie do prevadzky, prevadzka a vyradovanie.

Ciefom je garantovaf bezpeénii previdzku, predchadzat nehoddm, resp. minimalizovaf ich uginky.
Kultira bezpeénosti neméie byt prikizana. Je to nieo, & musime rozvijaf a pracovat na tom kaidy
def. Individuilne povedomie a prijatie viastne] zodpovednosti sii nevyhnutné. Ak bude tito kultira
budovani Jadrové bezpeZnost bude zaruéens.

A&\ ppaenenco
L 4 -2
Kultura jadrovej bezpeénosti \ » P
= « je v privomod pracovnikov navrhoval podnety na Zlepenie v prisluinej oblasti vykonivanych
E&innosti;
= v pripade zistenia nezhéd al. ych nezhéd, zlyhani,

ich riesit a prijat nésledne napravné/preventivne opatrenia za Géelom predchadzania ich opal'mrdnlu,
s ciefom predchadzat fudskym chybdm postupovat podra programu;

STAR (Stoj, Mysli, Konaj, Kontroluj)

(z EN : Stop, Think, Act, Review)

v pripade neistoty, zastavit prace, 1dit i icie a pri i poutit
pristup, nasledne konat a skontrolovat;

STOP THINK ACT REVIEW (STAR)

- eceaaty,

PPACONTROLU
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Co véetko uz mame zavedené a ¢o nds ¢aka dalej

D

~® Zavedeny systém hodnotenia a vyberu externych

poskytovatelov produktov s ohfadom na ISO 19443

PRACOVNY POSTUP PP 0601 OVNY
A\ ppacnerco’ T d ; ) PRACOVNY POSTUP o601
l s il SVSTEMUMANAZERSTVA Stmes: 129 PN R SYSTEMU MANAZERSTVA Stean: 729
Twdnotenic dodavatel's
" . . B viha &
KLASIFIKACIA, HODNOTENIE A VYBER EXTERNYCH
POSKYTOVATELOV ble L o1y
UG 0109090909
150 9001 0163636364
150 14001 01054545455
15045001
by ST r——— 080909091
BOo2x01 0018181818
OBSAH:
1. OCELAROZSAH PLATNOSTL 2
2 POIMY ASKRATKY, 2
21 POUZITE POIMY 2
22 SKRATKY 2
3z ST1 A PRA & 4
4. POPIS CINNOSTI A ZASADY 4
4L KLASIFIKACIA NVCH POSKYTOVATEROV o 423, VYSLEDOK HODNOTENIA EXTERNEHO POSKTOVATELA
42 “BODNOTENIE EXTERNYCH POSKYTOVATEROV.. Podf stsnovengch vih astanonendho tingového ukarovatel vypocitame vidend skire pre kakd§
421, RATINGOVA SCHEMA EXTERNYCH POSKYTOVATELOV oo stanoven§ KPL Spolotnost’ zaraduje externjch py ho vizené ho
422, ZADEFINOVANIE VAH JEDNOTLIVYCH KPI Z RATINGOVE] SCHEMY.......6 aregori =
423, VYSLEDOK HODNOTENIA EXTERNEHO POSKTOVATELA o]
¥ yhonign eterm prsktovstel 4nw50
43 PROCH RU EXTERNYCH POSKYTOVATELOV e Vyhor s externy poskyao mel T on
- Tl . " 1 . e pripomcabsmy 2 L
44, DOBA PLATNOSTI OVERENIA EXTERNYCH POSKYTOVATELOV [ p— ey
8 ¥ A ZAZNAMY 9
SL ZMENY. 9
VS| PRACOVNY POS PPOGOI
o NA FRACOVISEX! # Llé\;__""“._ L SYSTEMU MANAZERSTVA Stana: 429 |
53 UCHOVAVANIE 9 " =
. S CINN S v
6 SUVISIACE DOKUMENTY. 9 et it e el
6 EXTERNE o 4l KLASIFIKACIA EXTERNYCH POSKYTOVATELOV
@ T N = Pre e ki 2 jm—
7. ZRUSOVACIE UST 9 ot oty i ity
Y, 9 o o e ext
* ralton 21 KATEGORIA .8~
patra extemi 15 prosukioy m objednivkan

Tie to produkty zvytajne me si
poskytovmeEom, wcbo viroboom m....\u technické zariadenia .,.an. ithkv S082009 Z.z. tlakové,
elektricke,
elektrirne,
ranaden
@

el il v 2 pohfadu jadrovej bezpetnosti (jednd sa o nevybeané

ATEGORIA L0
Extemi poskytovatelia nepairiaci do KATEGORI A" a B
to kstegirie patria externi poskytovatclia komsringch produktoy (napeiklad: komponenty do
orvidon e s ke polotovary, spojovaci matcril a poxl )
4) RATEGORIA .N*

Do tejo kategne potria externi poskytovatelsa shitih - nakupovant v¥kony

42 HODNOTENIE EXTERNYCH POSKYTOVATELOV
(1) Posdmicaka pee hodootenie cxterného poskytovatefa za urdité oidobie je dosishoatic minimaine) sumy
obchodaého obeatu 20.000€
421, RATINGOVA SCHEMA EXTERNYCH POSKYTOVATELOV
(1) Cicfom supplicr scorccards” spisch
Vyhodnocuvat vybrané i ¢ v Rating
spolotaoui 8o skej miery posk splt ol
Vedse v porovnani  injmi externymmi poskytovatelmi. Je vsfupom pre razhodovasie o tom, s kiorym
externm poskytovateTom bude spolocoost v badicaosti spolupracovar a klorému poskytae povi
obchodaé prilezitost
(@S cicfom pracovat iba s tymi najlcpsimi externgmi poskytovatelmi 4 dulej zvysovat ich vikonnost
Zaviedla spolotnast sysiém ratingu extermych poskylovatefov. Na jcho zaklade sledue vhonmost”
Vybranej skuprmy externych Tych
‘najlepiich cdmefupe spolocaost povmi koniraktmi a spolupricou pri novich pu‘rlmxh (mapr. v§voj
novych produklov), tjch mxjboriich zarduje na zomam nelelanjch (coverenych) extemych
poskytovatelov

Dodriavanic patrdenych terminoy dodivok
Vémsaost! rychlost dodania

Kvalita dodaného produktu (podTa Specifikicie)
Platobné podmienky / doba splatnosti

Dodanic technicke] dokumeaticic
Komunikicia

P2

Vydarve: 1
Ditun: 26.2.2024

~® Zavedené opatrenia proti vyskytu podvodnych,

falzifikovanych a podozrivych polozZiek (kazdé
osvedcenia pracovnikov sa preveruje u vydavatela
osvedcenia)

SLOVENSKY ELEKTROTECHNICKY ZVAZ -
KOMORA ELEKTROTECHNIKOV SLOVENSKA
$1107 BRATISLAVA, Radl
Ev.

OSVEDCENIE

o odbornej spésobilosti v elektrotechnike Fe, SLOVENS KY KOMORA
ELEKTROTECHNICKY ELEKTROTECHNIKOV
Cislo: SEZ-KES/5.12014 - 4 ‘ ZV z SLOVENSKA

vydané podra § 16 8 § 27 ods. 13 pism. ) zékona &. 124/2006 Zz. v bezpetnosti 3 ochrane
2dravia pri prici v zaeni neskortich zikonoy (dalej len .zikon") a po overeni vedomosti
pouebneh pre  odbomi  sposobilost podla § 3 wyhlisky MPSVaR SR

35612007 Z.z. konaného dia: Kontakt

5.6.2014,
na dionost’ - samostatny elektrotechnik - § 22 vyhlisky MPSVaR SR &. 08209

3
vrozsabu:  price na elekrickych zariadeniach do 1000 V vritane big 7 @ @

¥ objektoch triedy A — bez nebezpedenstva vyb
pre
+421905 741944 sekretarlat@sez-kes.sk

+421903 583 515 babbova@sez-kes.sk

ddum narodenia: (G,
trvalé bydlisko:

vadelanie: SPS elektrotechnicka 2003, STU MTF Bratislava, 2011,

odbomis pra: 2 roky 6 mesiacoy,

dravotnd spisobilost’: lekirsky posudok zo dia 7. 4. 2014 so ziverom — je spisebily na vikon
&nnosti v elektrotechnike.

V Bratislave, dia 5. 6. 2014 ==
Ing. Lodovic Hamos, viceprezident SEZ-KES

Gtk i, v  pas o s
opeineene etveices by  vho Vel

PPACONTROLU




Co véetko uz mame zavedené a ¢o nds ¢aka dalej \

~® Zavedenie metéd HPT (Human performance tools — nastroje na zlepSovanie fudskej vykonnosti):
- Odstupnovany pristup
- Metdda STAR (Stop-Think-Act- Review; Stoj, Mysli, Konaj, Kontroluj)
- Kriticky postoj
- Systém spatnej vazby
Systém hlasenia chyb (bez obav zo sankci)

PRPACONTROLU
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= Co vsetko uz mame zavedené a €o nas Caka dalej
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/ [

~® Zavedenie BlackBoxov — Nahlasovanie ~® Zavedenie Safety messages — na rozSirovanie povedomia
anonymnych podnetov (pozitivhych/negativnych) pracovnikov v réznych oblastiach, vratane KJB

«_BEZPECNOSTNE POSOLSTVO

w LA

(=] =)

Praca v stiesnenom priestore (SP)
Praca v SP je popisana v internej Smemici BOZP SB-25
Pre prace v sti y ( (SP) je y
vypracovat analjzu rizik. Na jej zaklade sa vypracuje

Rizikové spravanie:

Q Pri vykonavani prace bez BPP nie su zabezpetené
vietky pozZiadavky na zaistenie bezpeénosti pri praci a
hrozi riziko vzniku mimoriadnej udalosti.

Bezpeény Pracovny Postup (BPP). Vietky osoby vstupujlce
do SP musia byt és y i
obsiahnutymi v BPP.

Ak to BPP vyzaduje, musi byt pred vstupom (potom priebezne
alebo v urcenjch intervaloch) vykonané meranie kvality
ovzdusia kalibrovanym zariadenim.

Pocas aktivit v SP nesmie Zziadna osoba pracovat’
samostatne. Vzdy musi byt v dohlade dalsej asistujicej
osoby, ktora v pripade nehody poskytne prvi pomoc a privola
zéachranné zlozky.

- _— —
vystupujlicich oséb a v pripade nehody privolat zachranné
Zlozky

Vstup do SP musi byt oznateny prisiudnymi vystraZnymi
symbolmi.

Q lie merani kvality ovzdudia uréenych v
povoleni méze viest k vaznym, dokonca smrtelnym
pracovnym urazom.

O Nepouzivanie OOPP uréenych v BPP méze mat za
nasledok znemoznenie tia osoby zo SP, resp.
prediZenie doby transportu zranenej osoby, &im sa znizuje
jej $anca na zachranu.

&
P

bd

@ NEBEZPE
7< SMRTELNEHO

Bezpecnostné pravidla v stiesnenom priestore st ako svokra: niekedy sa ti nechce ich
pocivat, ale ignorovat ich méze byt nebezpeéné!

2024-CW 38-39

—isrmiae
INTERNE

«_BEZPECNOSTNE POSOLSTVO

v

<

<

Parkovanie

BEZPECNE SPRAVANIE

Auto sa snazim zaparkovat vzdy cavanim! -> v
pripade udalosti si tak zabezpecim efektivnejsi a

rychlejsi unik z miesta udalosti a nespdsobim zmatok.

Auto parkujem v takej vzdialenosti od iného vozidla,

aby vodi¢ vedlajsieho vozidla mohol bezpeéne

nastupit.

Ak je to mozne, vzdy iba na vyt a
park ku a park mieste.

F jjem pravidia p via v cudzich

(napriklad v areal SE a.s. je povinnost parkovat'

cuvanim, inak hrozi pokuta a odobratie vstupu pre

vozidlo a vodi¢a)

Y

2024-CW 30-31

PPACONTROLU
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- Co vietko uz mame zavedené a ¢o ndas ¢aka dalej _ —l

~® GAP analyzu externou spolo¢nostou
“® Implementdcia uréenych krokov
~® Certifikacia a udrziavanie MS ISO 19443

CURRENT

PPACONTROLL
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= Co ndm to prinieslo? PrileZitosti, skisenosti?

- ek e

~® Zvysenie povedomia pracovnikov o kulture
bezpecnosti

©) ELEcrRARNE

INAVRH NA OCENENIE ZAMESTNANCA ZA PRIKLADNE BEZPECNE
SPRAVANIE €. XX/2024

NAVRH NA OCENENIE ZA PRIKLADNE BEZPECNE SPRAVANIE

Datum podania navrhu

6.5.2024

Zamestnanec, ktory navrh vystavil
(meno / utvar / podpis)

A | 20732

Navrhovany zamestnanec (meno / Gtvar)

WS PPA ENERGO s. 1. 0.
W™~ ENERGO s 1. 0.

Bezpetné spravania prezentované
zamestnancom (oznacte kriZikom)

Strugny popis (aké spravanie bolo pozorované
a ako zlepSuje bezpecnost)

® ZvySuje povedomie o moZnych nzikach

O Priamo ovplyviiuje spinenie tlohy
bezpecnym spdsobom

O Zvysuje znalosti zamestnancov /
pracovnej skupiny v oblasti bezpe&nosti

® Zlep3uje bezpetnost pracovného
prostredia

O Navrhuje bezpecnostné ciele

O ZlepSuje bezpecnost ostatnych

B Zabranilo vzniku udalosti

B Demonstruje lidra presadzovani
bezpetnosti

Dna 3.5.2024, pracovnici dodavatela PPA
ENERGO s. r. 0. — revizny technici elektro
pocas vykonu pred gdstavkovych merani
(TGO3/24) identifikovali havarijny stav izolacie
elektrickej inStaldcie v prirubach gl

na yysokoflakych,
3QFA14BB001).

Revizny technici identifikovali trvalo
spustené ohrevy, €o nie je projektovy stav.

Na zaklade tychto zisteni boli vystavené NG
hlasenia (502402283, 502402285, 502402288,
502402197, 502402277, 502402278) na vSeky.
priruby pre elektro ohrevy.

Po komunikacii so ZI a zhodnoteni situacie,
vydal Z| operativny prikaz na okamZité
zaistenie vSetkych ohrievacich Spiral.

Z hladiska spravania sa zamestnancov
ide o pozitivny pristup a uplatnenie oscbnej
zodpovednosti (PA.1 Standardy), kedy
.kazdy jednotlivec prebera zodpovednost

elekiroohrevoy
vch, vzdusnikoch (3QFA13BB001,

NIE ZAMESTNANCA ZA PRIKLADNE BEZPECNE

SPRAVANIE C. 25/2024

PRIKLADNE BEZPECNE SPRAVANIE

18.7.2024

ystavil

TS | ity 20730

meno / Utvar)

ivinlisaiiuami® | Spol. PPA ENERGO
SLO.

tované
Zikom)

Stru¢ny popis (aké spravanie bolo
pozorované a ako zlepSuje bezpeénost)

moznych rizikach

nenie Ulohy
1

stnancov /

blasti bezpe€nosti

yracovného

& ciele

0 Zlepsuje bezpecnost ostatnych

O Zabranilo vzniku udalosti

bezpeénosti

[ Demonétruje lidra presadzovani

Dria 15.04.2024 pracovnik dodavatelskej
spol. PPA ENERGO — revizny technik
elektro, pocas realizacie odbornej
prehliadky a odbomej skisky poukazal na
nedostatok v dodanej dokumentacii a
trval na predlozeni dokumentacie.
Takyto postoj nie je vzdy pravidiom a
tasto skon&i len doplnenim informécie o
nepredloZeni potrebnej dokumentacie.

Poznamka: Jednalo sa konkrétne o
nepredloZené OsvedCenie o kontrole stavu
bezpetnosti technického zariadenia
uradnou skuskou a opakovanou uradnou
skiskou, ktoré sa vykonava v pravidelnych
lehotéach a ktorou sa overuje, Ci vyhradené
technické zariadenie skupiny A splfia
poZiadavky na bezpecni prevadzku a Ci je
obsluhované bezpeénym spdsobom

-® Zmeny postojov vedenia spolocnosti voci
poziadavkam zamestnancov a poziadavkam
na zabezpecenie ¢innosti ohfadom KJB
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@ Mt
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- Co nam to prinieslo? Prilezitosti, skisenosti? - d gmn
~® Spolupracu a partnerstva s nadnarodnymi M Zvysenie miery nezavislosti systému riadenia
spolocnostami a moZnost pracovat na projektov od systémov zakaznikov

jedinecnych projektoch

POWER HAPPY BUSINESSMAN

SR CONFIDEN T femeen
framatome SELF.-

(W) Westinghouse CON!:IDUSIENEISEICE
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SKUPINA CEZ

LEADERSHIP

srATmENT

RSELF

YOU

ATEPORTRAIT PERSON STRENGTH CHALLENGE
BELIEF ATTRACTVEDEVEL OPMENT
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= Ako sme sa vysporiadali s poziadavkou CFSI \

L] Ustanovenia tykajuce sa falSovanych, podvodnych alebo podozrivych poloziek

(CFSI — Counterfeit, fraudulent or suspect items)

-® FalSované polozky — su to polozky, ktoré su umyselne vyrabané, renovované alebo pozmernované s cielom
napodobnit bez povolenia origindlne produkty a vydavat ich za pravé.

~" Podvodné polozky — su to polozky, ktoré su umyselne nespravne prezentované s umyslom klamat.

~" Podozrivé polozky — u ktorych existuje naznak alebo podozrenie, Ze nemusia byt pravé.

PRPACONTROLU




INTERNE
= Ako sme sa vysporiadali s poziadavkou CFSI 1

Motivacia k podvodu

~® Podvod je vidy motivovany, nikdy nie zadarmo
" Podvodny trojuholnik (Cressey)
Tlak: na harmonogram, cenu..

Racionalizacia: moralne ospravedlnenie konat (prezitie, udrzanie si
prace, odchylka nie je kritickd, Specifikacia nie je dosiahnutelna..)

PrileZitost k podvodu : zlyhanie systému, nedostatok kontroly alebo
riadenia..

Prilezitost’

~® Kazdy uhol je motivaciou pre osobu, ktora podvadza

Prave zoskupenie tychto 3 podmienok na jednej osobe alebo subjekte
je rizikovym faktorom a moze viest k podvodnému konaniu;

Racionalizacia Tlak

PPACONTROLL




INTERNE k of
= Ako sme sa vysporiadali s poziadavkou CFSI \

AKO predchadzame alebo eliminujeme rizika CFSI?
~® Jasne definujeme technické Specifikacie
~® Prena$ame poziadavky cez dodavatel'sky retazec,

~® Obchodujeme priamo s vyrobcami, alebo iba s overenymi firmami

~® Vykonavame dokladné preverenie novych dodavatelov.
~® Zakazali sme pouzivanie bielitok na prepisovanie udajov

" Stanovili sme pravidla pre ru¢nu upravu a opravu dokumentov/ protokolov

.'_’

PPACONTROLU




o Aké vnimame rizika?

~® Ak firma z hladiska jej zamerania pracuje na viacerych trhoch je zlozité
plnit vSetky poziadavky zdkaznikov a legislativy ( SCC, 19443, etc...)

Vy&Sie poZiadavky ‘ Vy&sie naklady

" N4jst spravnu rovnovahu tak aby sme si zachovali konkurencieschopnost
na trhu

PPACONTROLL
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Dakujem za pozornost

PRP/ACONTROLU

WWW.ppa.sk



	Snímek 1
	Snímek 2
	Snímek 3
	Snímek 4
	Snímek 5
	Snímek 6
	Snímek 7
	Snímek 8
	Snímek 9
	Snímek 10
	Snímek 11
	Snímek 12
	Snímek 13
	Snímek 14
	Snímek 15
	Snímek 16
	Snímek 17
	Snímek 18

